HABILITACNE A INAUGURACNE KONANIE
V STUDIJNOM ODBORE 2802 ANORGANICKA TECHNOLOGIA A MATERIALY

Tento dokument upravuje podmienky na ziskanie vedecko-pedagogického titulu ,,docent™ a ,,profesor*
na celouniverzitnom pracovisku VILA Trenc¢ianskej univerzity Alexandra Dubéeka v Trencine.
Sucastou dokumentu st kritéria na vyhodnotenie splnenia podmienok ziskania vedecko-pedagogického
titulu docent a kritérii na vyhodnotenie splnenia podmienok ziskania vedecko-pedagogického titulu
profesor (d’alej len , kritéria*) schvalenych vedeckou radou Trenc¢ianskej univerzite Alexandra Dubceka
v Trencine (d’alej len ,,VR TnUAD*) diia 31.03.2016 v sulade s § 12 ods. 1 pism. e) zakona ¢. 131/2002
Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej
len ,,zékon*) a stanovuje konkrétne poziadavky kritérii platnych pre celouniverzitné pracovisko VILA
(dalej len ,,CUP VILA®) na Trenéianskej univerzite Alexandra Dubceka v Trenéine (dalej len
,» TnUAD®).

POSTUP PRI HABILITACNOM A INAUGURACNOM POKRACOVANI

HABILITACNE KONANIE ZA DOCENTA

Podmienky pre zacatie habilitaéného konania

Podmienkou na ziskanie vedecko-pedagogického titulu ,,docent™ je vysokoskolské vzdelanie tretieho
stupnia (§ 54 ods. 1 zakona) a uspes$né absolvovanie habilitacného konania. O habilitaciu za docenta na
CUP VILA sa moéze uchadzat’ ucitel' vysokej Skoly, vedecky pracovnik, vyznamny vedec alebo
odbornik, ktory:

a) vedecko-pedagogicky posobi na vysokej $kole minimalne 3 roky od ziskania vysokoSkolského
vzdelania treticho stupna,

b) vedeckymi pracami vytvoril ucelené dielo,

¢) je uznavanou vedeckou osobnost'ou v odbornych kruhoch.

Kritéria pre zacatie habilitacného konania

Pri habilitacnom konani sa osobnost’ uchaddzaca posudzuje komplexne s dorazom na scientometrické
udaje podla vedeckych kritérii a s ohl'adom na pedagogické vysledky podl'a pedagogickych kritérii.
Zhodnotenie tychto kritérii je pomocnym nastrojom pri rozhodovani VR TnUAD. Habilitacia sa sklada
z habilitatného konania a z vymenovania za docenta.

A) Vedecké kritéria

Za zéklad posudzovania vedeckej a vyskumnej Cinnosti sluzi systém hodnotenia vedeckych a
vyskumnych aktivit uchadzaca, ohlasov na jeho vedecké a vyskumné aktivity a jeho vedeckej Skoly.
Subor hodnotenych kritérii vychadza z poziadaviek Akreditaénej komisie SR pre dant oblast’ vyskumu,
zohladniuje vedecky aj technologicky prinos uchadzaca a stanovenim minimalnych poc¢tov jednotlivych
hodnotenych vystupov sa umoznuje evaluacia jeho prace s maximalnou objektivitou. Pre potreby
hodnotenia vedeckych a vyskumnych aktivit uchadzaca ajeho vedeckej Skoly vypracuje uchadzac
zoznam svojich vedeckych a vyskumnych vystupov pri presnom odliSeni v kategériach podl'a Smernice
&. 13/2008-R MSVVaS$ SR o bibliografickej registracii a kategorizacii publika¢nej ginnosti, umeleckej
¢innosti a ohlasov a podra vyhlasky MSVVa$ SR ¢&. 456/2012 Z. z. 0 centralnom registri evidencie
publikacnej ¢innosti a centralnom registri evidencie umeleckej ¢innosti. Minimalne poziadavky na
plnenie stiboru hodnotenych kritérii pre posudzovanie vedeckej a vyskumnej ¢innosti, ktoré si na CUP
VILA vyzadované od ziadatel'a 0 udelenie vedecko-pedagogického titulu docent, su pre Studijny odbor
2802 Anorganicka technologia a materialy uvedené v Casti tohto dokumentu - Kritéria.

B) Pedagogické kritéria

Pedagogické kritéria pre habilitacné konanie su nasledovné:

1. Vykonavanie pedagogickej ¢innosti pocas doby najmenej 3 rokov od ziskania vysokoskolského vzdelania
treticho stupna na vysokej Skole v odbore, v ktorom sa uskuto¢nuje habilitacia, najma vedenie prednasok z
vybranych kapitol, vedenie seminarov a cviéeni.

2. Dobra povest’ ucitel'a dokladovana napr. pravidelnym vyhodnotenim ankiet obl'ibenosti predmetu
habilitanta Studentmi.



3. Publikovanie skript alebo u¢ebnych textov v tlacenej alebo elektronickej forme.
Habilita¢né konanie

Habilitacné konanie pracovnikov CUP VILA sa uskutociiuje spravidla na CUP VILA TnUAD. Pri
habilitacii pracovnikov z inych fakult na ziadost' vedenia fakulty sa v zasade dodrziavaju kritéria
uvedené pre pracovnikov CUP VILA. Rektor TnUAD bude pri kazdom predlozeni habilitacnej prace
pracovnika z inej fakulty vyzadovat stanovisko vedenia jeho fakulty.

Postup pri habilitacnom konani

1. Uchadzac konzultuje moznost habilitacie s rektorom TnUAD, ktory po postdeni vyzve uchadzaca
na predloZenie habilita¢nej prace.

2. Uchadza¢ o habilitaciu odovzda predsedovi VR TnUAD habilitatni pracu, prehl'ad o svojej
vedeckej a pedagogickej ¢innosti a d’alSie nalezitosti v sulade s platnou legislativou. Prehl’ad podpisuje
a za jeho spravnost’ ruc¢i uchadzac a veduci CUP VILA, resp. dekan fakulty, na ktorom uchadzac pracuje.
Ak predseda VR TnUAD zisti nedostatky v Ziadosti o zacatie habilitacného konania, vyzve uchadzaca
na ich odstranenie.

3. Po predbeznom preStudovani navrhne predseda VR TnUAD zloZenie habilitaénej komisie.
Predsedom je profesor prislu$ného alebo pribuzného odboru z CUP VILA a dvaja ¢lenovia st profesori
alebo docenti z inych fakalt mimo TnUAD, pripadne vyznamni odbornici pdsobiaci mimo vysokej
Skoly. Tiez navrhne 3 oponentov habilitacnej prace, z ktorych jeden musi byt profesor; d’alsi dvaja st
profesori alebo docenti posobiaci na vysokej Skole, pripadne vyznamni odbornici pdsobiaci mimo
vysokej Skoly, pricom najviac 1 oponent méze byt z TnUAD. Navrhy na zloZenie komisie, oponentov,
ako aj tému habilita¢nej prednasky schvaluje VR TnUAD verejnym hlasovanim. Predseda VR TnUAD
vymenuje habilitaénu komisiu a oponentov v termine do 6 mesiacov od podania habilita¢nej prace.

4. Predseda VR TnUAD oznami v dennej tlaci a na webovej stranke TnUAD termin habilitacnej
prednasky a obhajoby habilitacnej prace v stilade s prislusnou vyhlaskou, t. j. najneskor 14 dni pred ich
konanim. Habilita¢na prednaska je verejna a kona sa na zasadnuti VR TnUAD za ucasti predsedu a
¢lenov habilitacnej komisie. Po nej nasleduje obhajoba habilitaénej prace, ktora je tak isto verejna a
zacastiujt sa jej okrem ¢lenov habilitaénej komisie aj najmenej dvaja oponenti. Sti¢ast’ou habilitaéného
konania uchadzaca je aj tzv. pedagogicky projekt, v ktorom uchadza¢ stru¢ne charakterizuje svoju
predstavu 0 svojom budicom pedagogickom pdsobeni pri zohladneni vlastnych dosiahnutych
vysledkov v danom odbore.

5. Uchadza¢ okrem habilitacnej prednasky vykona aj prednasku pre studentov zakladného stadia  a
to v rozsahu jednej vyucovacej hodiny, ak vykonava pedagogickt ¢innost’ na vysokej $kole. Prednaska
sa uskuto¢ni v ramci normalnych prednasok z prislusného predmetu a prislusny tisek sa uchadzacovi
oznami najmenej 10 pracovnych dni pred konanim prednasky. Na prednaske sa zac¢astnia 2 delegovani
¢lenovia VR, ktori podaju habilitanej komisii struént charakteristiku o priebehu prednasky. Ucast
¢lenov habilitacnej komisie a oponentov na tejto prednaske je vitana.

6. Habilitatna komisia vypracuje spravu o celom postupe komplexného hodnotenia osobnosti
uchadzaca vratane hodnotenia vystupeni uchadzaca specifikovanych v bodoch 4 a 5. Zaverom spravy je
vyjadrenie sa k navrhu na vymenovanie uchadzaca za docenta. Komisia taktiez vypracuje navrh na
vymenovanie, ktory predlozi predsedovi VR TnUAD s odporuéanim, ¢i vymenovat alebo
nevymenovat' uchadzaca za docenta v prislusnom odbore.

7. Navrh na vymenovanie predlozi predseda VR TnUAD na najblizSom zasadnuti VR TnUAD, kde
prizve predsedu habilitacnej komisie, aby predniesol stanovisko komisie a zaroveni zodpovedal na
pripadné otazky ¢lenov VR TnUAD. Na toto zasadnutie prizve tieZ uchadzaca, aby v kratkom vystapeni
prezentoval vysledky svojej doterajSej ¢innosti. VR TnUAD preveri dodrzanie postupu celého priebehu
habilitaéného konania v zmysle platnej legislativy a rozhodne o navrhu v tajnom hlasovani. Navrh je
schvaleny, ak zan hlasuje vdcSina zo vSetkych ¢lenov VR TnUAD. Vysledok hlasovania oznami
predseda VR TnUAD uchadzacovi a predsedovi habilitacnej komisie pisomne vo forme vypisu
uznesenia VR TnUAD do 15 dni od rozhodnutia VR TnUAD. Zaroven toto rozhodnutie spolu
s prislusnymi dokladmi postlpi rektorovi TnUAD. V pripade, Ze ide o uchadzaca, ktory pedagogicky
pOsobi na fakulte/pracovisku inej vysokej skoly, na prerokovanie navrhu na vymenovanie za docenta vo
VR TnUAD sa prizve aj zastupca tejto vysokej Skoly.



Vymenovanie za docenta

Dokladom o vymenovani za docenta je dekrét o vymenovani za docenta vydany TnUAD. V dekréte sa
uvedie meno, priezvisko, rodné ¢islo, odbor, na ktory je uchadza¢ vymenovany, podl'a ktorého pravneho
predpisu sa vymenovanie uskutocnilo, oznacenie fakulty/pracoviska vysokej Skoly, na ktorej sa
habilitacia uskutocnila, nazov habilitaénej prace, meno a priezvisko predsedu habilitacnej komisie a
datum ucinnosti vymenovania. Dekrét o vymenovani za docenta na listine so Statnym znakom v kresbe
(vodoznaku) a opatreny odtlackom okruhlej peciatky so Statnym znakom Slovenskej republiky podpisuje
rektor TNUAD. TnUAD doru¢i MSVVa$ SR oznamenie o vymenovani za docenta na predpisanom tlagive.

VYMENUVACIE KONANIE ZA PROFESORA

Podmienky zacatia inaugura¢ného konania

Podmienkou na ziskanie vedecko-pedagogického titulu ,,profesor je predchadzajuce ziskanie vedecko-
pedagogického titulu ,,docent* a ispeSné absolvovanie vymenuvaciecho konania. 0]
vymenovanie za profesora na CUP VILA sa m6ze uchadzat’ docent, ktory:

a) vedecko-pedagogicky posobi na vysokej $kole minimalne 3 roky od ziskania titulu docent,

b) je uznavanou vedeckou osobnostou, jeho vedecké prace st uznavané aj v zahranici,

¢) ovplyvnil vyvoj odboru vytvorenim vedeckej Skoly alebo origindlnej, vS§eobecne uznavanej skupiny,
ktora nadvizuje na jeho objavy, vynalezy a publikované vedecké prace,

d) Gspesne sa habilitoval na zaklade habilitacnej prednasky, a to v odbore, v ktorom aktivne na vysokej
Skole vedecko-pedagogicky posobi.

Kritéria pre zadatie inauguraéného konania

Pri inaugura¢nom konani sa osobnost’ uchadza¢a posudzuje komplexne s dérazom na scientometrické
udaje podla vedeckych kritérii a s ohl'adom na pedagogické vysledky podl'a pedagogickych kritérii.
Zhodnotenie tychto kritérii je pomocnym nastrojom pri rozhodovani VR TnUAD. Inaugurécia sa sklada
z konania na vymenovanie za profesora a z vymenovania za profesora.

A) Vedecké kritéria

Za zéaklad posudzovania vedeckej a vyskumnej ¢innosti sluzi systém hodnotenia vedeckych a
vyskumnych aktivit uchadzaca, ohlasov na jeho vedecké a vyskumné aktivity a jeho vedeckej skoly.
Subor hodnotenych kritérii vychadza z poziadaviek Akreditacnej komisie SR, zohl'adiiuje vedecky aj
technologicky prinos uchadzaca a stanovenim minimalnych poctov jednotlivych hodnotenych vystupov
sa umoznuje evaluicia jeho prace s maximalnou objektivitou. Pre potreby hodnotenia vedeckych a
vyskumnych aktivit uchadzaca a jeho vedeckej skoly vypracuje uchadza¢ zoznamy svojich vedeckych
a vyskumnych vystupov pri presnom odliseni v kategoriach podl'a Smernice &. 13/2008-R MSVVa$
SR o0 bibliografickej registracii a kategorizacii publikac¢nej ¢innosti, umeleckej ¢innosti a ohlasov a
podla vyhlasky MSVVaS SR ¢&. 456/2012 Z. z. 0 centralnom registri evidencie publika¢nej innosti a
centralnom registri evidencie umeleckej c¢innosti. Minimalne poziadavky na plnenie suboru
hodnotenych kritérii pre posudzovanie vedeckej a vyskumnej cinnosti, ktoré si na CUP VILA
vyZzadované od ziadatel’a 0 udelenie vedecko-pedagogického titulu profesor, su pre $tudijny odbor 2802
Anorganicka technoldgia a materialy uvedené v Casti tohto dokumentu -Kritéria.

B) Pedagogické kritéria

Pedagogické kritéria pre konanie za vymenovanie profesora st nasledovné:

1. Vykonavanie pedagogickej ¢innosti poc¢as doby najmenej 3 rokov od ziskania titulu docent Y
predmetoch z odboru, v ktorom sa ma uchadzacovi udelit vedecko-pedagogicky titul profesor alebo v
pribuznom Studijnom odbore, najmé vedenie prednasok, vedenie seminarov a cvi¢eni a vedenie
doktorandov. Na vykon pedagogickej ¢innosti sa zohl'adiuje len doba, poéas ktorej bol uchadza¢ Y
pracovnom pomere s vysokou Skolou (vratane zahraniéia), viedol prednasky alebo seminare a viedol
doktorandov.

2. Dobra povest’ ucitel'a, dokladovana napr. pravidelnym vyhodnotenim ankiet obl'ibenosti predmetu
inauguranta Studentmi.

3. Publikovanie najmenej jednej vysokoskolskej ucebnice alebo dvoch skript alebo uc¢ebnych textov v
tlacenej alebo elektronickej forme.



Inauguracné konanie

1. Inauguraéné konanie pracovnikov VILA sa uskuto¢iiuje spravidla na CUP VILA TnUAD. Pri
inauguracnom konani pracovnikov z inych fakult na ziadost’ vedenia fakulty sa v zasade dodrziavaju
kritéria uvedené pre pracovnikov CUP VILA. Rektor TnUAD bude pri kazdom predlozeni ziadosti
0 habilita¢né konanie pracovnika z inej fakulty vyzadovat’ stanovisko vedenia jeho fakulty.

2. Postavenie vyznamnych externych odbornikov, ktori pedagogicky pdsobia na TnUAD, riesi Zakon o
vysokych Skolach vymenovanim za hostujucich profesorov na obdobie ich skuto¢ného pdsobenia na
fakulte. Postup vymenovania za host'ujiiceho profesora uréuje VR TnUAD.

3. Pri inaugurdacii pracovnikov z inych fakalt na priamu Ziadost’ vedenia tejto fakulty sa v zdsade
dodrziavaju kritéria uvedené pre pracovnikov CUP VILA. Rektor TnUAD bude pri kazdom predlozeni
ziadosti o vymenuvacie konanie pracovnika z inej fakulty vyzadovat’ stanovisko vedenia jeho fakulty.

Postup pri inaugura¢nom konani

1. Uchadza¢ o vymenovanie za profesora poda predsedovi VR TnUAD Ziadost’ spolu S inauguracnym
spisom, hodnotenie svojej vedeckej a pedagogickej ¢innosti a d’alSie nalezitosti v stlade s platnou
legislativou. K ziadosti uchadza¢ pripoji predpisany Zzivotopis, overentl kopiu dokladu o ziskani
vysokoskolského vzdelania, overent kopiu dokladu o ziskani vedecko-akademickej hodnosti, alebo inej
vedeckej hodnosti, alebo akademicko-vedeckého titulu podl'a skorSich predpisov, overent kopiu dekrétu
o vymenovani za docenta, prehl'ad pedagogickej Cinnosti a vysledkov dosiahnutych vo vychovno-
vzdelavacej cinnosti, zoznam povodnych publikovanych vedeckych, odbornych prac, ucebnic,
ucebnych textov, prehlad vyrieSenych vedecko-vyskumnych uloh, vytvorenych vedecko-technickych
projektov, patentov a autorskych osvedCeni, vynalezov a technickych diel, prehl'ad preukazate'nych
citacii a ohlasov na vedecké prace, prehl'ad predndsok a prednaskovych pobytov doma a v zahranici,
najvyznamnejSie vedecké, odborné prace, ucebnice, ucebné texty, d’alSie podklady podla kritérii
vymenuvania profesorov. Prehl’ady podpisuje a za ich spravnost’” ru¢i vedaci CUP VILA, resp. dekan
inej fakulty, na ktorom uchadza¢ pdsobi. Ak predseda VR TnUAD zisti nedostatky v Ziadosti o zacatie
vymenuvacieho konania, vyzve uchadzaca na ich odstranenie.

2. Po predbeznom prestudovani navrhne predseda VR TnUAD zloZenie inauguracnej komisie, ktora je
4-Clenna a ktorej predsedom je profesor prislusného alebo pribuzného odboru z CUP VILA, ostatni
¢lenovia st profesori z prislusného alebo pribuzného odboru z inej fakulty mimo TnUAD alebo
vyznamni medzinarodne uznavani vedecki pracovnici z vedeckej institacie. Tiez navrhne 3 oponentov
z profesorov alebo vyznamnych vedeckych pracovnikov tak, aby aspofi 1 oponent v ¢ase vymenovania
posobil na vysokej skole vo funkcii profesora v odbore alebo v pribuznom odbore a aby najviac 1
oponent bol z TNUAD. Z ¢lenov komisie alebo oponentov aspon jeden musi byt zo zahranicia. Navrhy
na zlozenie komisie, oponentov, ako aj tému inauguraénej prednasky schvaluje VR TnUAD verejnym
hlasovanim. Predseda VR TnUAD vymenuje inauguracnii komisiu a oponentov v termine do 6
mesiacov od podania Ziadosti na vymenovanie za profesora.

3. Predseda VR oznami v dennej tla¢i a na webovej stranke TnUAD termin konania inaugurac¢nej
prednasky, ktory bude zhodny s terminom zasadania VR TnUAD, a to najneskér 14 dni pred jej
konanim. Inauguracna prednaska v trvani maximalne 40 mintt je verejna a vykona sa za pritomnosti
¢lenov VR TnUAD, najmenej 3 ¢lenov inauguracnej komisie a najmenej 2 oponentov. VR ThUAD sa
zucastni aj verejnej rozpravy. Po ukonceni prednasky a rozpravy predseda a ¢lenovia komisie vypracuji
o celom svojom postupe spravu, ktord v zavere obsahuje stanovisko komisie k predmetnej veci. Spravu,
ako aj navrh s odportcanim vymenovat' alebo nevymenovat' uchadzaca za profesora uvedie na VR
TnUAD predseda inaugura¢nej komisie alebo nim povereny ¢len inauguraénej komisie. VR ThUAD do
6 mesiacov od predlozenia navrhu komisiou preveri dodrzanie postupu celého konania v zmysle platnej
legislativy. VR TnUAD rozhodne o navrhu v tajnom hlasovani. O vysledku hlasovania predseda VR
TnUAD informuje uchadzaca a predsedu inaugura¢nej komisie pisomne vo forme vypisu uznesenia VR
TnUAD do 15 dni od rozhodnutia VR. V pripade, Ze ide o uchadzaca, ktory pedagogicky posobi na inej
fakulte, na prerokovanie navrhu na vymenovanie za profesora vo VR TnUAD sa prizve aj zastupca tejto
fakulty.



